Na osnhovu ¢lanaka 35. i 40. Statuta Hrvatskog vaterpolskog saveza, Upravni odbor HVS-a na elektronskoj
sjednici odrzanoj 27. prosinca 2024. godine donio je

POSLOVNIK O RADU UPRAVNOG ODBORA

| OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Upravni odbor ima 9 - 17 ¢lanova.

Upravni odbor mora u svakom trenutku imati najmanje devet (9) ¢lanova.

Predsjednik Saveza predlaze, a Skupstina imenuje do Cetiri dopredsjednika iz redova €lanova Upravnog
odbora, od kojih je jedan izvrsSni dopredsjednik.

Upravni odbor moZze imati i poCasne ¢lanove (zasluzni sportasi, predstavnici sponzora, donatori i sl.) koji
imaju pravo sudjelovati u radu UO i biti informirani o svim njegovim djelatnostima, ali nemaju pravo glasa
na sjednicama UO.

Pocasne ¢lanove UO biraju redovni ¢lanovi UO vecinom glasova nazoc¢nih na sjednici, a na prijedlog
predsjednika UO.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje 4 godine. Broj mandata nije ogranicen.
Predsjednik Saveza ujedno je i predsjednik Upravnog odbora.

RazrjeSenje ¢lana Upravnog odbora provodi se na isti nacin kao i njegovo biranje.

Clanak 2.
Upravni odbor upravlja svim djelatnostima Saveza, te obavlja sljedecée poslove:

- provodi utvrdenu politiku razvoja vaterpolskog sporta u Republici Hrvatskoj koju utvrdi Skupstina,

- utvrduje prijedlog Statuta Saveza i drugih opéih akata, $to ih donosi ili razmatra Skupstina,

- donosi kalendar za domaca i medunarodna natjecanja,

- donosi akte iz svoje nadleznosti, uklju€ivo propozicije za sva natjecanja,

- predlaze Skup$tini donoSenje srednjoro¢nog plana i programa razvoja u olimpijskom ciklusu,
godisnji program, financijski plan, te prihva¢anje zavrSnog raCuna Saveza,

- predlaze Skupstini uvjete i nacin koristenja financijskih sredstava,

- utvrduje nacrt prijedloga ukupnog programa vaterpolskog sporta za koje se sredstva osiguravaju
putem Hrvatskog olimpijskog odbora i drugih izvora financiranja,

- izvrS8ava financijski plan Saveza i u okviru financijskog plana odlu€uje o rasporedu i dinamici
koristenja sredstava, u skladu s prilivom sredstava,

- upravlja pokretnom i nepokretnom imovinom Saveza,

- predlaze Skupstini uvjete za organizaciju natjecanja u Republici Hrvatskoj, sustav natjecanja na
razini drzave, utvrduje mjere za unapredenje stru€nog rada i osposobljavanje stru¢nih kadrova,
donosi odluku o organiziranju sustava sportskih natjecanja za podruCje viSe drzava ili viSe
inozemnih regija, kao i odluku o sudjelovanju sportskih klubova i sportasSa iz Republike Hrvatske u
visedrzavnim ili inozemnim regionalnim sustavima natjecanja

- donosi poslovne odluke u skladu s poslovnom politikom utvrdenom na Skupstini,

- imenuje predstavnika Saveza u tijela drugih organizacija i udruzenja, ¢lanove delegacija ili
predstavnika na skupovima u zemlji i inozemstvu,



- bira izbornike i trenere svih nacionalnih selekcija, kao i ostale potrebne stru¢ne osobe,

- bira likvidatora,

- osniva stalna ili povremena radna tijela i imenuje im Clanove,

- razmatra pitanja iz rada udruzenih organizacija i poduzima odgovarajuc¢e mjere za unapredenje
njihova rada,

- daje misljenje i suglasnost za organizaciju velikih medunarodnih vaterpolskih natjecanja koja se
odrzavaju u Republici Hrvatskoj,

- donosi Poslovnik o svom radu,

- donosi i mijenja Registracijski pravilnik koji se odnosi na sve igrace i klubove, osim natjecanja | lige
u muskoj konkurenciji za igrace starije od 20 godina (nadleznost ostaje na Skupstini HVS-a),
Disciplinski pravilnik, te donosi Pravilnik o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta,

- odluCuje o organizaciji i nac€inu obavljanja struéno - tehni¢kih i administrativnih poslova, te
pomocnih poslova za potrebe Saveza i udruzenih organizacija (osnivaca),

- priprema dokumentaciju i predlaZe sazivanje Skupstine,

- bira po potrebi direktore reprezentacija,

- bira glavnog tajnika i ostale djelatnike Saveza,

- donosi odluke po zahtjevu za zastitu zakonitosti kada predsjednik prihvati prijedlog zahtjeva za
Zastitu zakonitosti,

- odlucuje o listama sudaca,

- u slucaju potrebe, donosi odluke iz nadleznosti Skupstine - izuzev iz donoSenja izmjena i dopuna
normativnih akata, s tim da prva naredna sjednica takve odluke verificira,

- donosi opci akt kojim se utvrduje nacin licenciranja stru¢nih kadrova sukladno Zakonu o sportu,
uklju€ujuci i sustav mentoriranja, te opci akt o registraciji sportasa

- donosi opé¢i akt kojim se utvrduju prava i obveze sportasa i sportskih klubova ¢lanova Saveza

- donosi opéi akt o pravu nastupa stranih sportasa za sportske klubove u vaterpolskom sportu u
Republici Hrvatskoj

- donosi opci akt o pravima i obvezama sportskih sudaca i zdravstvenih djelatnika, kao i o uvjetima
koje treba ispunjavati osoba koja kao sluzbena osoba sudjeluje u organiziranju i vodenju sportskog
natjecanja

- obavlja i druge poslove odredene ovim Poslovnikom i drugim aktima Saveza.

Clanak 3.
O svim pitanjima iz svoje nadleznosti Upravni odbor odlu€uje na sjednicama.

Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se prema potrebi, a u pravilu najmanje Cetiri puta godiSnje.

Upravni odbor pravovaljano odlu€uje ako je sjednici prisutno viSe od polovine ukupnog broja ¢lanova.
Upravni odbor donosi odluke ve¢inom glasova nazo€nih na sjednici s tim da u slu¢aju podijeljenosti
glasova u pogledu pojedine odluke, glas predsjednika Upravnog odbora vrijedi dvostruko.

U slu€ajevima kad je u pitanju donoSenje odluka koje ne trpe odgodu, ¢lanovi Upravnog odbora mogu svoj
glas dati putem telefona ili e-maila, Sto Upravni odbor potvrduje na svojoj prvoj sljedecoj sjednici.

Clanak 4.
Sjednice Upravnog odbora saziva i predsjedava im predsjednik Saveza.

U slu€aju odsutnosti ili sprijeCenosti predsjednika, sjednice saziva i predsjeda im ¢lan Upravnog odbora
kojeg ovlasti predsjednik ili Upravni odbor.

Sjednica Upravnog odbora mora se sazvati i na zahtjev Nadzornog odbora ili najmanje 1/3 ¢lanova
Upravnog odbora.



Ako predsjednik ne sazove sjednicu Upravnog odbora u odredenom roku utvrdenom Statutom Saveza,
sjednicu sazivaju predlagaci.

Na sjednicama Upravnog odbora vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u pismohrani Saveza.

Clanak 5

Upravni odbor moze osnovati Predsjednistvo Upravnog odbora, koje se sastoji od predsjednika i 4
dopredsjednika. Ovo tijelo je ovlasteno za odredivanje iznosa donacija i/ili za pokrivanje troSkova
funkcioniranja klubova ¢€lanica HVS-a, kako iz sponzorskih sredstava ili donacija, tako i iz sredstava HOO-
a i/ili Vlade Republike Hrvatske.

Isto tijelo sukladno odluci UO moze imati i dodatne ingerencije za svoj rad.

Clanak 6.

Sukladno Statutu, Upravni odbor osniva stalna radna tijela:

- Povjerenstvo za natjecanja,

- Povjerenstvo za registracije,

- Povjerenstvo za opée akte,

- Struéni savijet,

- Povjerenstvo za zdravstvenu skrb,
- Ziri “Trofeja HVS-a“.

Upravni odbor prema potrebi mozZe osnovati i povremena radna tijela.

Odlukom o osnivanju povremenih radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadac¢a i vrijeme na koje se
oshivaju.

Il STRUCNI SAVJET

Clanak 7.
Upravni odbor osniva Stru¢ni savjet sukladno odredbama Statuta HVS-a.

Stru¢ni savjet moze brojati do 9 ¢lanova: predsjednik, dopredsjednik i do 7 ¢lanova, a imenuje ih Upravni
odbor na prijedlog predsjednika HVS-a.

Upravni odbor moze unutar Struénog savjeta formirati uze tijelo koje bi €inilo Operativni Stru¢ni savjet,
sastojalo bi se od 3 do 5 &lanova, a Ciji bi zadatak bio ¢eS¢e okupljanje, donoSenje i provedba odluka iz
segmenta pracenja, analize i posebno unaprjedenja stru¢nog rada po klubovima, kako s igraCima
reprezentativnim kandidatima, tako i s njihovim trenerima.

Osim te, navedeno tijelo moze imati i dodatne ovlasti, sve sukladno odluci Stru¢nog savjeta.

Clanak 8.
Poslovi i zadaci Stru€¢nog savjeta su:



u suradnji s Vijecem klubova, predlaze Upravnom odboru sustav i kalendar natjecanja za sve
dobne selekcije,

na prijedlog koordinatora nacionalnih selekcija, predlaze Upravnom odboru izbornike i trenere svih
reprezentacija,

na prijedlog izbornika svake od reprezentacija, utvrduje plan i program rada svih mladih nacionalnih
selekcija,

utvrduje liste kandidata igraCa svih muskih i zZenskih reprezentativnih selekcija, na prijedlog
izbornika svake od tih reprezentacija,

po potrebi predlaze Upravnom odboru direktore reprezentacija, te nadgleda njihov rad,

na prijedlog izbornika reprezentacija, razmatra i predlaze Upravnom odboru medunarodni kalendar
svih nacionalnih selekcija,

predlaze Upravnom odboru ¢lanove Povjerenstva za natjecanja,

osniva Vije¢e sudaca i opunomocenika, te Vijec€e trenera i stru¢nih djelatnika, imenuje predsjednike
i Clanove tih Vijeca, te donosi Pravilnike o radu istih,

s Vije¢em sudaca i opunomocenika priprema pravilnike o radu podruznica u smislu razvoja i
Skolovanja sudaca kroz Pravilnik o rangiranju, pracenju i napredovanju sudaca i opunomocenika,
te Pravilnik o polaganju ispita za vaterpolske suce i opunomocenike,

na prijedlog Vije¢a sudaca i opunomocenika, predlaze Upravnom odboru liste sudaca i
opunomocenika za sva natjecanja u svim kategorijama,

na prijedlog VijeCa sudaca i opunomocenika, odluCuje o eventualnim sankcijama sucima i
opunomocenicima, temeljem prijave od strane klubova ili sluzbenih osoba,

za svoj rad Stru¢ni savjet odgovara Upravnom odboru HVS-a,

obavlja i druge poslove koje mu zada Upravni odbor HVS-a.

[l POVJERENSTVO ZA NATJECANJA

Clanak 9.

Upravni odbor osniva Povjerenstvo za natjecanje sukladno ¢l. 39. Statuta HVS-a.

Povjerenstvo za natjecanje moze brojati od 1 (Povjerenik) do 3 &lana.

Povjerenstvo odluke donosi vec¢inom glasova.

Povjerenstvo za natjecanja se bira i razrjeSava na prijedlog glavnog tajnika Stru€¢nom savjetu, a odlukom
Upravnog odbora HVS-a.

Clanak 10.

Poslovi i zadaci Povjerenstva za natjecanje su:

priprema kalendara svih natjecanja organiziranih od strane HVS-a (sluzbena i nesluzbena) za zene
i muskarce i za sve natjecateljske kategorije, kao i sva ostala natjecanja po odluci UO HVS-a,
priprema propozicija i disciplinskih pravilnika za sva natjecanja i sve kategorije,

priprema kalendara svih natjecanja Cetiri saveza sudionika RVL, kao i propozicija natjecanja i
disciplinskih pravilnika,

koordiniraju rad Stru¢nog savjeta HVS-a s voditeljima pojedinih natjecanja,

usko suraduju sa svim klubovima i pojedincima, ¢lanovima i ¢lanicama HVS-a,

suraduju s inozemnim savezima vezano na razmjenu sudaca i sl.,

usko suraduju s glavnim tajnikom, Struénim savjetom i UO HVS-a radi provodenja njihovih odluka,
odreduju suce i opunomocenike za sva domaca natjecanja, kontroliraju rezultate njihova rada, te
suraduju s Vije¢em sudaca i opunomocenika,



- obavljaju i sve druge poslove i zadace prema ukazanim potrebama, a po nalozima predsjednika,
glavnog tajnika i/ili Upravnog odbora Saveza,

- zasvoj rad odgovorni su Struénom savjetu, kao i glavnom tajniku, predsjedniku i Upravnom odboru
HVS-a.

IV POVIJERENSTVO ZA REGISTRACIJE

Clanak 11.
Upravni odbor osniva Povjerenstvo za registracije, sukladno ¢&l. 39. Statuta HVS-a.

Povjerenstvo za registracije broji 3 ¢lana (predsjednik i dva ¢lana) i odlu€uje veéinom glasova.

Clanak 12.
Poslovi i zadaci Povjerenstva za registracije su:

- Registracija novih ¢lanovalica (izrada novih ¢lanskih iskaznica),

- Produljenje postojecih registracija,

- Provodenje medunarodnih transfera igraca (ITC — international transfer certificat),
- Skrb o ispravnom provodenju vazeceg Registracijskog pravilnika.

V POVJERENSTVO ZA OPCE AKTE

Clanak 13.
Upravni odbor osniva Povjerenstvo za opc¢e akte sukladno odredbama Statuta HVS-a.

Povjerenstvo za opée akte broji 5 ¢lanova (predsjednik i Cetiri €lana) koji odlu¢uju ve¢inom glasova.

Clanak 14.
Poslovi i zadaci Povjerenstva za opce akte su:

- Skrb o ispravnim izradama potrebnih Normativnih akata HVS-a, sukladnih vazeéim zakonima RH,
- Skrb o izmjenama i dopunama Normativnih akata HVS-a, sukladnih vazeéim zakonima RH.

VI ZDRAVSTVENO POVJERENSTVO

Clanak 15.

Zdravstveno povjerenstvo ima svog predsjednika, dopredsjednika i €lanove, koje imenuje Upravni odbor
HVS-a. Ono skrbi o zdravstvenoj zastiti igraca reprezentativaca kao i ¢lanova struénih stozera nacionalnih
selekcija.

Clanak 16.

Zdravstveno povjerenstvo je duzno voditi pojedinane zdravstvene kartone svih reprezentativaca i
kandidata za reprezentaciju s povijeS¢u bolesti i ozljeda, uCestaloS¢u i vrstama ozljeda, kao i terapijama
koje su primjenjivane.

Brine se o prehrani i dopunskoj ishrani, kao i o provodenju doping kontrola. Osigurava lije€nicku skrb, kao
i fizioterapeute za aktivnosti svih reprezentacija.



Clanak 17.

Klupski lije€nici su duzni suradivati sa Zdravstvenim povjerenstvom, koje ima pravo uvida u zdravstveni
status reprezentativaca i kandidata za reprezentaciju.

Clanak 18.

Zdravstvenu zastitu u reprezentaciji na pripremama i nastupima pruza lijeCnik i/ili fizioterapeut
reprezentacije koje imenuje Upravni odbor HVS-a, a na prijedlog Zdravstvenog povjerenstva HVS-a.

Lije¢nik i/ili fizioterapeut reprezentacije prisustvuju svim pripremama i nastupima u zemlji i inozemstvu,
sukladno moguénostima Saveza, te ukoliko se zdravstvena zastita ne osigura drugadije.

Clanak 19.

Svi Clanovi reprezentacije u provedbi programa i akcija reprezentacija osiguravaju se, sukladno
financijskim moguénostima, kod osiguravaju¢eg drustva preko Ureda HVSa.

VIl ZIRI 'TROFEJ HVS-a'

Clanak 20.
Upravni odbor osniva Ziri 'Trofej HVS-a' na prijedlog predsjednika HVS-a. Ziri broji 3 &lana (predsjednika
i dva €lana).

Clanak 21.

Zaduzenje Zirija 'Trofej HVS-a' je izbor osobe koja ima posebne zasluge za razvoj vaterpolskog sporta,
bilo kao igrag, trener ili sportski duznosnik.

Nagrada se dodjeljuje u svecanoj prilici (Gala ve¢era HVS-a ili sl.).

VIII POSEBNE ODREDBE

Clanak 22.

Za provodenje odredbi i kontrolu provodenja ovog Poslovnika izravno je zaduZen glavni tajnik HVS-a, koji
o eventualnom nepostivanju ili krSenju poslovnika izvje$c¢uje Upravni odbor HVS-a.

Clanak 23.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu i primjenjuje se danom donoSenja na sjednici Upravnog odbora. Izmjene i
dopune ovog Pravilnika vrSe se na nacin i po postupku utvrdenom za njegovo donoSenje.

U Zagrebu, 27. prosinca 2024. g.

‘,f_/ ]
Mladen Drnasin

predsjednik HVS-a




